S rviziO ~u

AL

@| S anmaric Y e

A
R ecionate S

Dipartimento Tutela della Salute
e Politiche Sanitaric

U.0. FORMAZIONE E ACCREDITAMENTO

Oggetto:

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE

CATANZARO

REGIONE CALABRIA

Programmazione Attivita Formative Anno 2019

Ai Sigg.ri

Direttori UU.OO.
Area Amministrativa

Ai Sigg.ri

Direttori
UU.OO. di Staff

Ai Sigg.ri

ASP Catanzaro
Protocollo Generale
N. 0080551 del 24/07/2018

Direttori Dipartimento
=  Prevenzione
= Salute Mentale e Dipendenze
= Area Emergenza
= Area Medica
= Area Chirurgica
= Area dei Servizi

RN

« 00014 8 86

| [~

Direttore Sanitario di Presidio Unico
Ospedali:

= Lamezia Terme

= Soverato- Chiaravalle

= Soveria Mannelli

Ai Sigg.ri

Direttori UU.OO.
dei 3 Presidi

Ai Sigg.ri

Coordinatori Area Comparto
dei 3 Presidi e Territorio

Ai Sigg.ri

Direttori dei Distretti
= (Catanzaro
= Soverato
=  Lamezia Terme

Al Sig.

Direttore Dipartimento interaziendale
Coordinamento Centrale Operativa 118 -
Area Centro

e.p.c. Alle

0O0. SS. di Categoria

Loro sede



Servizio 5
Jk S YO AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
ANITARIO

b o] + -+
m

'—1 i" § CATANZARO
, R ecionate (U

Dipartimento Tutela della Saluts
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REGIONE CALABRIA

U.O. FORMAZIONE E ACCREDITAMENTO

Egr. gi Direttori,

la direzione aziendale ,con deliberazione n. 323 del 09/04/2018 avente ad oggetto “Procedura
Aziendale di gestione del budget”, ha approvato tra gli altri il logigramma del processo di
definizione del Piano di Formazione.

Il primo processo per la definizione del * Piano di Formazione” anno 2019, ¢ la raccolta delle
proposte formative.

L Agenzia dei Servizi Sanitari Regionali, ha fissato come termine ultimo per la presentazione delle
proposte formative, il 10 dicembre 2018.

Viinvitiamo, pertanto, a presentare le vostre proposte formative entro e non oltre il 15/11/2018.

Auspichiamo I'utilizzo delle diverse modalita formative che il sistema di accreditamento degli
eventi formativi, offre (Eventi formativi residenziali ;Gruppi di miglioramento, Attivita di ricerca,
Audit clinici , ecc.).

Le proposte formative saranno presentate d’intesa con 1’U.O. Gestione Totale della Qualita alla
Direzione Strategica Aziendale , al Comitato Tecnico Scientifico e alle OOSS. di Categoria per la
loro approvazione.

Si invitano le SS.LL. in indirizzo a dare massima diffusione sul contenuto della presente.

Cordiali saluti.
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Allegatol Formazione Residenziale
Allegato 2 Formazione sul campo



